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La démutualisation de la Bourse de

Casablanca constitue une étape cruciale dans

la construction d’une nouvelle architecture de

marché, a méme d’accompagner les ambitions

régionales du Maroc.

Mot du

%

PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’ouverture du capital de la Bourse de
Casablanca a d’autres intervenants de la place
a constitué le chantier le plus important de
I’année 2016.

Pour l'entreprise gestionnaire du marché, la
démutualisation signifie la rationalisation de
son actionnariat, 'implication des principaux
intervenants du marché des capitaux dans la
définition de sa stratégie de développement,
I’amélioration de sa structure de gouvernance,
de son processus de prise de décision et de son
efficacité opérationnelle.

La démutualisation de la Bourse de
Casablanca s’inscrit parfaitement dans la
configuration future du marché des capitaux.
Ce dernier se veut un élément essentiel dans
la construction d’une place financiére qui
joue pleinement son réle dans le financement

de I’économie marocaine. Une place qui
contribue a ériger le Maroc en hub financier
répondant aux besoins des émetteurs et
investisseurs de UAfrique.

Le Maroc a enclenché, sous les hautes
directives de Sa Majesté le Roi Mohammed VI,
un tournant dans son histoire avec des plans
de développement d’envergure dans tous les
secteurs. La Bourse de Casablanca soutient
cette ambition et ceuvrera a apporter une
contribution efficiente a sa concrétisation.

Hamid TAWFIKI

Président du Conseil d'Administration
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Mot du
DIRECTEUR GENERAL

L’année 2016 a été marquée par
I’aboutissement de plusieurs projets
structurants, dont I'impact touche non
seulement la Bourse de Casablanca mais
I’ensemble de la place. Car ces projets visent
a contribuer a la mise en place d’un hub
financier régional.

Le premier est le projet New-Age avec
I'implémentation réussie d’'une nouvelle
plateforme technologique : Millennium,
développée par MillenniumlIT, filiale
technologique de LSEG et l'un des principaux
fournisseurs de technologie boursiére dans le
monde.

Cette nouvelle infrastructure technologique
nous permet d’anticiper les évolutions en cours
et futures du marché des capitaux marocain
et d’améliorer les services que nous offrons

a nos clients, au marché financier et aux
investisseurs. Elle nous permet également de
répondre mieux aux besoins de financement et
de couverture des risques du marché, d’élargir
notre palette de produits et d’adopter des
régles de marché calquées sur les standards
internationaux.

Le second projet concerne la mise en place
d’ELITE pour accompagner les entreprises et
les préparer a accéder au financement via le
marché financier. Ce programme, qui a déja
fait ses preuves en Europe depuis sa mise
en place en 2012, a également connu un
succeés au Maroc. En 2016, nous avons mis en
place deux cohortes de 24 belles entreprises
marocaines, accompagnees par 15 partenaires
et 7 investisseurs. Nous maintiendrons cette
cadence en lancant une cohorte chaque
semestre.



En 2016, nous avons réussi 'aboutissement

de projets qui impactent non seulement le

marché boursier mais I’ensemble de la place.

Le troisiéme projet s’inscrit dans le cadre
de nos actions de promotion de I’éducation
financiére. Nous avons ainsi lancé une
plateforme d’apprentissage en ligne, basée
sur les concepts d’e-learning. Cette plateforme
donne aux utilisateurs un accés a toute heure
a des sessions de formation sur les principes de
base du marché boursier.

En 2016, nous avons renforcé notre
contribution au rayonnement du Maroc en
tant que Hub financier régional. Ceci s’est
traduit par la signature d’'un mémorandum
d’entente avec le Nigerian Stock Exchange
pour le développement des marchés des
capitaux des deux pays ; par la mise en place
du « Marrakech Pledge for Fostering Green
Capital Markets in Africa », conjointement
a 'AMMC, en marge de la COP 22. Cette
initiative vise a mobiliser '’ensemble des

—

bourses et régulateurs africains autour de
la problématique du financement vert. Une
marque également de notre engagement en
tant qu’entreprise socialement responsable.

L’année 2016 a été, également, marquée par la
premiére ouverture de capital d’'une entreprise
publique depuis 2004, a travers l'introduction
en bourse de Marsa Maroc qui a ouvert 40% de
son capital en levant 1,9 milliard de MAD.

Au vu de ces réalisations, ’'année 2016 a éeté
plus que positive. Et nous ne ménagerons pas
d’efforts pour faire de 2017, une année encore
plus positive.

Karim HAJJI
Directeur Général
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LES CHIFFRES CLES DE LA BOURSE
DE CASABLANCA S.A
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LES CHIFFRES CLES DU MARCHE BOURSIER
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+30,46%
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Nombre de sociétés
cotées
75

Capitalisation boursiére
(en milliards de MAD)
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FTSE CSE
Morocco 15

+44,36%
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Montants levés
(en milliards de MAD)
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= Emprunts = Augmentations = Introduction
obligataires cotés de capital en bourse
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« Ring the Bell for Gender
Equality » : cérémonie et
conférence Femmes dans
les Conseils d’administration :
Effet de mode ou exigence
de performance ?, en
partenariat avec le Club des
Femmes Administrateurs
Maroc (CFA Maroc) et V'IMA.

Workshop « Structuration de
Sukuk Ijara (souverain et
corporate) » , en partenariat avec
I'Association Professionnelle des
Sociétés de Bourse (APSB) et
I'Association Mar ocaine pour
les Professionnels de la Finance

A\ Participative - Sharia Compliant
(AMFP).
[ ) Augmentation de capital. Offre Publi de Retrait
N de re Publique de Retrai
i Montant de l'opération : 30,2 SENTRALE obligatoire (OPR). Montant de
millions de MAD. —b——u l'opération : 436,1 millions de

PEINTURES

Convention de partenariat
avec la Chambre Frangaise
de Commerce et d’Industrie
du Maroc (CFCIM) pour
X faciliter le financement des
calee EUNARDE entreprises et améliorer
de Casgblanca l’'accés des investisseurs au
marché des capitaux.

. Participation a la 5°™ journée

ﬂ‘ ' .le de I'’Association Marocaine des

Asoctno Mosecant s s iy G Investisseurs en Capital (AMIC)
qui s’est tenue sous le théme
« le capital investissement,
du Maroc a U'Afrique »

Ring the Bell et formation
de 600 éléves dans le cadre
de la 5™ édition de « la
semaine de la finance pour
les enfants et les jeunes ».

« Champions de la Bourse » :
cérémonie de remise des prix
de la seconde édition.

Visite d’une délégation de la
Bourse Régionale des Valeurs
Mobiliéres (BRVM) pour
renforcer la coopération entre
les deux bourses.

Workshop « Les délégations

Ha.a. INSTITUT 3 >al1 gt ; .
pop-p Mmoo S de pouvoirs » en parteparlat
DES ADMINISTRATEURS avec l'Institut Marocain des

(@R <CHO:0F | ELOOER0

Administrateurs (IMA).



Rapport annuel 2016

Augmentation de capital.

lJ o Qb Q I Montant de l'opération : 104,2
Auto Hall millions de MAD.

Cléture du processus de
démutualisation de la Bourse
de Casablanca, signature du
nouveau cahier des charges
qui lie 'Etat aux nouveaux

Bourse actionnaires et finalisation de
o= Cece l'augmentation de capital par

incorporation des réserves.

Emission d’un emprunt
‘ obligataire. Montant de
l'opération : 1 milliard de
=, Ligual=all MAD.
Attijarhevala

Emission d’un emprunt
obligataire. Montant de

BMCE BANK (" UMt Popération : 2 milliards de
MAD.

Avril Juillet

Juin

« Capital Market Day » : Augmentation de capital
organisation de la premiére L* dans le cadre de la fusion de
édition de la conférence Lafarge avec Holcim. Montant
Morocco, Your Footprint in LafargeHolcim de l'opération : 9,1 milliard de
Africa , dans le cadre du Maroc MAD.

partenariat stratégique entre

la Bourse de Casablanca et le et apmsnes sesses [Ntroduction en bourse.
London Stock Exchange Group Montant de l'opération : 1,9
(LSEG). \*‘ am milliard de MAD.

P Workshop « Composition
H' | ||e du conseil et ouverture a un
e administrateur indépendant

: pourquoi et comment ? »,
Bourse en partenariat avec 'AMIC et

de oo @_,IFC SEEETTOPIFC.

Lancement du programme
ELITE pour 'accompagne-
ment des entreprises, avec le
recrutement d’'une premiére
cohorte de 12 entreprises ma-
rocaines.

Augmentation de
capital. Montant de
l'opération : 636,7 millions
de MAD.
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Ciments du Maroc
HEIDELBERGCEMENT Group

e-learning

Offre Publique d’Achat
obligatoire. Montant de
l'opération : 4,2 millions
de MAD.

Lancement d’une plateforme
d’apprentissage en ligne -
E-Learning pour compléter
U'offre de I'Ecole de la Bourse.

Go live de la nouvelle
plateforme technologique-
Millennium, aprés une
collaboration de plus deux ans
entre la Bourse de Casablanca,
MillenniumlT, les sociétés de
bourse et I'Autorité Marocaine
du Marché des Capitaux.

Waaa

INSTITUT
MAROCAIN

AL dgall
slydalt

DES ADMINISTRATEURS
0@ZlX oLF¥0.0% | LLOOKO

Gacasy Caitat Agacoil ou Manoc

i RS e T DAL

Workshop « Application des
principes de gouvernance : le
role des acteurs du marché et
I'enjeu de la transparence »,
en partenariat avec 'IMA

Organisation du 8°™ Conseil
du West African Capital
Markets Integration Council
(WACMIC).

Convention de partenariat
avec I'’Agence Nationale pour
la Promotion de la Petite et
Moyenne Entreprise (Maroc
PME®) pour définir un cadre
d’actions conjoint dans le
but de développer l'accés des
PME au financement via le
marché des capitaux.

Emission de deux emprunts
obligataires. Montant
des deux opérations : 600
millions de MAD.
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Conférence Fostering Green
Capital Markets in the South
en partenariat avec l'Autorité
Marocaine du Marché des
Capitaux (AMMC), Maroclear et
I'United Nations Sustainable
Stock Exchanges (SSE)
initiative, en marge de la
COP22.

Signature du Marrakech
Pledge for Fostering Green
Capital Markets in Africa,
conjointement a TAMMC dans
le but doter le continent des
conditions nécessaires pour
faire de U'Afrique l'un des
principaux marchés financiers
verts dans le monde.

Workshop « Développements
et opportunités du marché
financier marocain », dans le
cadre de la visite du London
Stock Exchange Group et des
membres du London Advisory
Africa Group (LAAG).

Lancement de la seconde
cohorte du programme ELITE,
composée de 12 entreprises
marocaines qui opérent dans
des secteurs divers.
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Décembre

Novembre

CAMARR ESPARIOLA
DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y NAVEGACION DE CASABLANCA

Bourse
de Casablanca

m 2 a il 9y a
—=—2 CREDIT DU MAROC

Ligenyl=zll
Attijarhesafa

&
ocp

Mémorandum d’entente avec le Nigerian
Stock Exchange dans le cadre du
renforcement la collaboration entre les
deux bourses pour le développement des
marchés des capitaux des deux pays.

Convention de partenariat avec la
Chambre Espagnole de Commerce,
d’Industrie et de Navigation de
Casablanca (Camara Espanola de
Comercio, Industria y Navegacién
de Casablanca) dans le domaine du
financement des entreprises et de
I'information économique et financiére.

Emission d’un emprunt obligataire.
Montant de 'opération : 500 millions de
MAD.

Emission d’un emprunt obligataire.
Montant de l'opération : 1,5 milliard de
MAD.

Emission d’un emprunt obligataire
perpétuel. Montant maximum de
l'opération : 5 milliards de MAD.



VEILLE DE LA REGLEMENTATION DU MARCHE EN 2016

1. Loi sur la Bourse

* Adoption du projet de loi relatif a la bourse des valeurs, aux sociétés de bourse et aux conseillers en
investissement financier, par la chambre des conseillers

* Amendement des chapitres 1, 2, 3, 4, 5, 6 et 7 du titre III du Réglement Général de la Bourse des Valeurs et ce,
dans le cadre de la mise en place de la nouvelle, plateforme technologique « Millennium »

2. Loi sur le marché a terme

* Publication de la loi relative au marché a terme d’instruments sur le Bulletin Officiel du 15 Octobre 2015.

3. Loi sur les Organismes de placement collectif immobilier (OPCI)

* Adoption du projet de loi qui encadre les OPCI, par les membres du conseil du gouvernement.

4. Loi organique - Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC)

* Publication de la loi organique qui régit la nomination aux fonctions supérieures. Cette loi inclut TAMMC
comme établissement a caractére stratégique. La présidence de son Conseil d’Administration a été transférée
a son Président au lieu du premier ministre ou du ministre délégué. Un college des sanctions, structure
indépendante au sein de 'AMMC, a institué.

5. Décret fixant le dispositif de protection des systémes d’information sensibles

des infrastructures d’importance vitale

 Désignation de la Bourse de Casablanca comme infrastructure d’importance vitale. Elle devient ainsi soumise
aux dispositions prévues par le décret en question, notamment Uidentification et le recensement de ses
systémes d’information sensibles, I'observation des normes édictées par la directive nationale de la sécurité
des systémes d’information et des régles de sécurité sectoriels, la déclaration et le traitement des incidents
de sécurité.
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REALISATIONS

Durant 'année 2016, la Bourse de Casablanca a
déployé un plan d’actions multiaxes, conforme a sa
stratégie de développement du marché boursier et

de 'ensemble de la place.

IMPLEMENTATION
DE LA
PLATEFORME
MILLENNIUM

Aprés un travail durant plus de
deux ans et la collaboration de 200
personnes, le projet New-Age a
été cloturé, avec I'implémentation
effective le 1° aoGt 2016 d’une
nouvelle plateforme technologique.
Une entrée en production qui a été
réalisée avec succes et sans aucune
interruption des applications
connexes et services de la Bourse
de Casablanca impactés par la
migration.

Cette plateforme, a la pointe
technologie, a été acquise auprés de
MillenniumIT, filiale technologique
du London Stock Exchange Group
(LSEG) et ce, dans le cadre du
partenariat stratégique entre les
deux bourses.

Elle regroupe une solution intégrée
de cotation et de négociation
(Millennium Exchange) et un
outil de surveillance du marché
(Millennium Surveillance).

Elle est construite sur la base
d’une architecture a tolérance aux
pannes garantissant un niveau
de résilience accru et une haute
disponibilité. De plus, I'ensemble
des serveurs redondants, a la fois
sur le site primaire et sur le site de
secours, garantissent une continuité
de service selon un mécanisme
de réplication en temps réel qui
optimise la reprise d’activité
du site de backup. En outre, la
performance et 'architecture de la
solution sont évolutives et peuvent
étre augmentées afin de suivre les
évolutions du marche.

Ainsi, la nouvelle plateforme
permet a la Bourse de Casablanca
d’améliorer significativement les
services qu’elle offre a ses clients, a
travers de nouvelles fonctionnalités
qui améliorent la transparence et
la liquidité du marché, ainsi que la
possibilité de traiter de nouveaux
produits et instruments financiers

(Exchange Traded Fund (ETF), les
Organismes de Placement Collectif
Immobilier (OPCI), les bons du
Trésor et les produits Dérivés).

L’implémentation de la nouvelle
plateforme a nécessité une
collaboration étroite entre la Bourse
de Casablanca, MillenniumlIT,
les sociétés de bourse, 'Autorité
Marocaine du Marché des Capitaux,
Maroclear, ainsi que les rediffuseurs
d’information.




SOUTIEN DU
DEVELOPPEMENT
DES ENTREPRISES
MAROCAINES

Dans le but de soutenir les
entreprises marocaines dans leur
croissance et développement,
la Bourse de Casablanca a mis
en place le programme ELITE en
partenariat avec LSEG.

ELITE est un programme qui
forme un écosystéme dynamique,
bati autour de l'entreprise pour
soutenir et favoriser l'innovation,
I’entrepreneuriat et la croissance.
De par sa construction, il améne
les entreprises qui y adhérent a
identifier leurs problématiques
et @ mettre en place les mesures
adéquates pour les résoudre. Il
offre également aux adhérents
une visibilité certaine auprés
des investisseurs nationaux
et internationaux grace a une
plateforme digitale qui regroupe
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I’ensemble de la communauté
ELITE. Ainsi, au cours de l'année
2016, la Bourse de Casablanca a
lancé deux cohortes d’ELITE qui
regroupent chacune 12 entreprises
marocaines opérant dans des
secteurs divers.

Il est @ noter qQUELITE Maroc
fait partie d’un programme
international développé par LSEG
et déployé, pour la 1ére fois en
2012 par sa filiale Borsa Italiana
en Italie. Par la suite, ELITE été
adapté et mis en place au Royaume
Uni en 2014 et dans plusieurs pays
d’Europe en 2015. Actuellement,
il est présent dans 24 pays
européens et compte plus de 460
entreprises, 150 partenaires et 100
investisseurs institutionnels.

Paralléelement a cela, la Bourse de
Casablanca a signé un partenariat
en faveur des entreprises
marocaines. Le premier avec
I’Agence Nationale pour la
Promotion de la Petite et Moyenne
Entreprise (Maroc PME®) qui vise a
définir un cadre d’actions conjointes
dans le but de développer l'accés
des PME au financement via le
marché des capitaux.

La Bourse de Casablanca
a également poursuivi son
programme de prospection des
entreprises cotables. Ces derniéres
ont été approchées en one to one
ou lors de manifestations ciblées
dans le but de leur présenter les
avantages du financement via la
Bourse.




PROMOTION
DU
MARCHE

Au cours de I'année 2016, la Bourse
de Casablanca a multiplié ses
actions pour promouvoir le marché a
I’échelle nationale et internationale
et a destination de cibles diverses.

La Bourse de Casablanca a organise,
en partenariat avec LSEG, la 1°¢¢®
édition de la Conférence «Morocco,
Your Footprint in Africa (MYFA)»
a Londres. Cette conférence
a permis la mise en relation
d’entreprises cotées a la Bourse de
Casablanca avec des investisseurs
internationaux de renom. Au total,
ce sont 200 personnes qui ont
participé a cet événement, dont
14 émetteurs marocains et plus
d’une vingtaine d’investisseurs
internationaux.

Par ailleurs, 10 Workshops ont été
organisés et co-organisés pour
traiter de thématiques en relation
avec le marché boursier, tels que
la transmission des entreprises au
Maroc, la gouvernance d’entreprise,
les opportunités du marché
financier marocain et la finance
participative. Ces ateliers ont connu
I'intervention de professionnels et
experts nationaux et internationaux.

Outre l'organisation d’événements,
la Bourse Casablanca a accompagné
des évéenements ayant trait au
marché financier. Parmi ces
événements, la 5°™ journée du
Capital Investissement organisée
par l’Association Marocaine
des Investisseurs en Capital
(AMIC) ; la conférence de
I’Association des Utilisateurs des
Systémes d’Information au Maroc
(AUSIM) ; la seconde édition de
Hub Africa qui s’est tenue sous le
théme « l'entreprenariat comme
accélérateur de l’émergence
économique du continent » et la
4¢me gdition de la Conférence sur
«la dématérialisation & Marché
financier» organisée par Finances
News et Maroclear.

Paralléelement a cela, la Bourse de
Casablanca a mené des campagnes
de communication multicanal a
destination de diverses cibles et a
renforcé sa présence sur les réseaux
sociaux. D’ailleurs, le nombre des
utilisateurs de I'application mobile a
enregistré une hausse de 166% par
rapport a 2015.

En termes de visibilité, la Bourse
de Casablanca a maintenu une
importante présence sur les écrans
de trading internationaux. En 2016,
ses données et informations étaient
diffusées dans 400 institutions
financiéres situées dans 30 pays a
travers le monde.



RENFORCEMENT
DES ACTIONS
D’EDUCATION
FINANCIERE

Durant I'année 2016, la Bourse de
Casablanca a poursuivi ses actions
de vulgarisation des concepts
boursiers.

C’est dans ce sens qu’elle a mis en
place une plateforme d’E-Learning,
offrant ainsi un package de
formation « Blended Learning » qui
combine deux types de formations
complémentaires : a distance et en
présentiel. Une complémentaritée
qui offre 'avantage de garantir a
I'apprenant, une formation souple
qui s’adapte a ses contraintes :
rythme de formation, horaires et
situation géographique.

L’Ecole de la Bourse a poursuivi les
séances de formation présentielles.
Elle a formé, tout au long de 'année
plus de 5 000 personnes de profils
divers.

Paralléelement a cela, la Bourse
de Casablanca a maintenu son
implication dans les actions
de promotion de 1’éducation
financiére, en tant que membre
de la Fondation Marocaine de
I’Education Financiére. Dans ce
cadre, elle a participé pour la 5™
année successive, a « la semaine
de la finance ». Plus de 600 éléves
ont visité les locaux de la Bourse
de Casablanca et ont bénéficié de
formations sur les concepts de base
de la finance. Ces formations ont
été cloturées par des cérémonies
symboliques de « Ring the Bell ».

Dans ce méme cadre, la Bourse de
Casablanca a remis des prix aux
gagnants du jeu virtuel en ligne
« les Champions de la Bourse »,
auquel plus de 500 étudiants de
24 écoles et universités privées
et publiques d’enseignement
supérieur ont participé.

e-learning

Bourse
de Casablanca

La bourse a la portée de tous !

Inscription sur : WWW.ecole-bourse.ma

LEcoLe
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PARTICIPATION

AU DEVELOPPEMENT

DES MARCHES
FINANCIERS
REGIONAUX

Durant I'année 2016, la Bourse
de Casablanca a renforcé son
implication dans le développement
des marchés financiers régionaux,
a travers une ouverture plus
importante sur les places régionales
et internationales.

C’est dans ce sens, qu’elle a procédé
a la signature d’'un mémorandum
d’entente avec le Nigerian Stock
Exchange. Un partenariat qui
scelle la collaboration des deux
bourses pour leur développement et
croissance mutuels.

Parallélement a cela et afin
de renforcer ses partenariats
précédemment conclus, la Bourse

de Casablanca a recu la visite d’'une
délégation de la Bourse Régionale
des Valeurs Mobiliéres (BRVM). Cette
visite a pour but de mettre en ceuvre
la collaboration des deux parties
dans le cadre du groupe d’impulsion
des marchés des capitaux de
"UEMOA, créé en 2015.

Et dans la continuité de son
partenariat stratégique avec le
London Stock Exchange Group
(LSEG), la Bourse de Casablanca
a accueilli la premiére réunion
du London Advisory Africa Group
(LAAG) au Maroc. Le but de cet
événement est d’impulser le
développement des marchés
financiers africains.

La Bourse de Casablanca a
également accueilli le 8™ Conseil
du West African Capital Markets
Integration Council (WACMIC).
Cette manifestation a réuni une
délégation composée des Bourses,
brokers et dépositaires d’Afrique de
I’Ouest et du Maroc. Son objectif de
promouvoir le rapprochement des
marchés de U'Afrique de I'Ouest et
du Nord et la co-émergence de leurs
espaces économiques.

Weni &

im Integ



IMPLICATION
DANS LA GREEN
FINANCE

En 2016, le Maroc a accueilli la
« 22°™ Conference of Parties »
sur les changements climatiques
(COP 22), en marge de laquelle la
Bourse de Casablanca, 'AMMC,
Maroclear et a la Sustainable Stock
Exchanges Initiative ont organisé une

DEVELOPPEMENT
DU CAPITAL HUMAIN
DE L’ENTREPRISE

Durant 'année 2016, la Bourse de
Casablanca a poursuivi les actions
de développement de ses ressources
humaines. Un plan de formation
a été déployé au profit de 87% des
salariés de l'entreprise et a totalisé
de 342 jours de formation.

Répartition des formations par types

o
N -
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conférence labellisée COP 22 sous
le théme « favoriser les marchés de
capitaux verts dans le Sud ».

Dans ce méme cadre, la Bourse de
Casablanca et I’Autorité Marocaine
du Marché des Capitaux (AMMC) ont

En 2016, l'effectif de la Bourse de
Casablanca s’élevait a 77 personnes,
dont 42% de cadres et 53% de
femmes.

Sur le plan social, la Bourse de
Casablanca a réalisé de nombreuses

@ Linguistique

@ Certifiantes

® Alphabétisation
@ Diplomantes

@ Métier

® Transversales

lancé conjointement « The Marrakech
Pledge for Fostering Green Capital
Markets in Africa ». Cette initiative
africaine vise a doter le continent des
conditions nécessaires pour faire de
I'Afrique l'un des principaux marchés
financiers verts dans le monde.

actions dans le but de favoriser
la cohésion de ses équipes,
notamment a travers l'organisation
d’un team building et de réunions
d’information avec I'ensemble des
salariés.

Répartition de Ueffectif par genre

® Femme

® Homme

()
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GOUVERNANCE ET ACTIONNARIAT

En décembre 2016, le Conseil d’Administration a adopté son réeglement intérieur et une charte
de I'administrateur. Cette mesure s’inscrit dans le cadre de la mise en place d’'une gouvernance
conforme aux standards internationaux, exigée par le nouveau cahier des charges de la société
gestionnaire de la Bourse des Valeurs de Casablanca.

En juin 2016, le processus de démutualisation de la Bourse de Casablanca entamé en 2015, a été
cléturé.

FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration de la Bourse de Casablanca est composé actuellement de 10 administrateurs, et il est prévu
que 2 administrateurs indépendants rejoignent le conseil.

Un Secrétaire du Conseil d’Administration est nommé sur proposition du Président. Sa fonction consiste a organiser les
réunions, rédiger et consigner les procés-verbaux dans les conditions prescrites par la loi.

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

En juin 2016, le processus de démutualisation de la Bourse de Casablanca a été cloturé. De nouveaux membres du Conseil
d’Administration de la Bourse de Casablanca ont été nommé a la suite de I'’Assemblée Générale du 17 juin 2016 qui a pris
acte de la démission des anciens administrateurs et qui a statué aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées
Générales Ordinaires.

Leur mandat expirera a l'issue de I'’AGO qui sera appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2018.
Le 17 juin 2016, le nouveau Conseil d’Administration s'est réuni et a nommé M. Hamid TAWFIKI en tant que Président pour
une durée de 2 ans.

Nom / Prénom

BT — Fonction Qualité

M. Hamid TAWFIKI Administrateur Directeur Général - CDG Capital Président
M. Younes BENJELLOUN Président Directeur Général - CFG Marchés Membre
M. Brahim BENJELLOUN TOUIMI Administrateur Directeur Général - BMCE Bank of Africa Membre
M. Mohamed Hassan BENSALAH Président Directeur Général - Sanad Membre
M. Ismail DOUIRI Directeur Général - Attijariwafa Bank Membre
M. Amine EL JIRARI Président Directeur Général - Atlas Capital Bourse Membre
M. Jaouad HAMRI Président du Conseil de Surveillance - BMCI Membre
M. Omar LAHLOU Directeur Financier - CDG Membre
M. Mohamed Karim MOUNIR Directeur Général - BCP Membre

Directeur Adjoint en charge des relations institutionnelles
M. Mohammed RACHID et des organismes internationaux. Membre
Casablanca Finance City Authority (CFCA)

En juin 2016, une augmentation de capital a été réalisée portant ainsi le capital social de I'entreprise a 387 517 900 MAD.
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Répartition du Capital (au 31 décembre 2016)

[} Banques (AWB, BCP, BMCE, BMCI, SG, CDM, CAM, CIH)
® CDG
@ Sociétés de bourse indépendantes

Compagnies d'assurance

@ Casablanca Finance City Authority

O
-

e

A PROPOS DE LA DEMUTUALISATION DE LA BOURSE DE CASABLANCA

La démutualisation du capital de la Bourse de Casablanca a permis d’ouvrir ce dernier, en plus des sociétés de
bourse, a de nouveaux actionnaires : banques, sociétés d’assurance, Caisse de Dépot et de Gestion, Casablanca
Finance City Authority.

La démutualisation vise, notamment a rationaliser 'actionnariat de Uentreprise et a impliquer les principaux
intervenants du marché des capitaux et dans la définition de sa stratégie de développement, tout en améliorant
la structure de gouvernance, le processus de prise de décision et U'efficacité opérationnelle de l'institution.

Cette ouverture est donc une étape cruciale dans la construction de la nouvelle architecture du marché qui
rassemblera au sein d’'un méme groupe les acteurs actuels et futurs, et notamment la future chambre de
compensation et le gestionnaire du marché a terme.

L’objectif de ce projet est également d’instaurer une infrastructure de marché permettant a la place de s’ériger en .
hub financier intégré au sein de son espace régional, facilitant ainsi 'accés au capital et répondant aux besoins
des émetteurs et investisseurs africains.



DIRECTIONS DE L’ENTREPRISE
AU 31 DECEMBRE 2016

Depuis le 1¢" avril 2009, M. Karim HAJJI occupe la fonction de Directeur Général de la Bourse de Casablanca.

Le Comité de Direction est composé des directeurs de I'entreprise. Il pour mission de piloter les projets straté-
giques, fixer les objectifs, décider des priorités et de s’assurer du bon fonctionnement de U'entreprise.

COMITE DE DIRECTION

Directeur Directeur Capital Directeur Directeur Opérations Directeur Systémes
Développement Humain & Support Général Marchés d’Information

M. Badr BENYOUSSEF Mme Sana JAMAI M. Karim HAJJI M. Ahmed ARHARBI M. Mohamed SAAD




ORGANIGRAMME

AU 31 DECEMBRE 2016

Direction Géneérale

- Conformité et controle interne - Audit interne
- Controéle de gestion - Financier
Direction Direction Direction Direction
Systémes Capital Humain Développement Opérations
d’Information et Support Marchés
- Emetteurs
- Etudes & Projets - Développement RH - Négociation
- Ecole de la Bourse
- Exploitation - Affaires - Compensation
Administratives - Développement
- Support Réseaux Market Data
& Telecoms & Services
- Sécurite - Communication
des Systémes & Relations Publiques
d’Information
- Etudes & Relations
- Project Partenariats

Management Office
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MARCHE BOURSIER
EN 2016

A fin 2016, le MSCI World a réalisé une performance de 5,3%,
contre 2,74% en 2015. Ceci témoigne du regain des marchés
internationaux.

Performance du MASI, FTSE CSE Morocco 15, des Indices des bourses
émergentes ) et du MENA a fin décembre 2016

(en monnaie locale) @

Egyptian Exchange 76,2%

Casablanca (FTSE CSE 15) 44,3%

Brésil 38,9%
Casablanca (MASI)

Dubai Financial Market 12,1%

Bourse de Tunis 8,8%
Borsa Istanbul 8,9%
MSCI EM
MSCI World

Arabie Saoudite
Inde

MSCI Frontier 100
Jordanie

Singapore Exchange
Johannesburg SE
Bursa Malaysia

Shanghai SE .12 39,

Evolution des principaux indicateurs de la région MENA

Capitalisation (en milliards USD)

2016
959
2015
736
158,52
92 g4
55 58

8 9 25 25 - = 2 “8 -
. . - - [ | . . .

Tunis Amman SE Nigerian Stock Egyptian Exchange Casablanca SE Dubai FM Istanbul Saudi Stock Johannesburg SE

Exchange Exchange

@; Les indices retenus correspondent aux indices généraux de chaque bourse.
@ ; Sources : WFE / sites web (Bourse de Tunis, DFM).
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Volumes des transactions

(en milliards USD) @

2016
437
Il 2015
11 2 4 3 4 3 3 17 15
r T T T T T
Tunis Stock Nigerian Stock Amman SE Casablanca SE Egyptian Exchange Dubai FM Saudi Stock Johannesburg SE Istanbul SE
Exch Exch Exchange

PRINCIPAUX INDICES DE LA BOURSE DE CASABLANCA

Evolution mensuelle du FTSE CSE Morocco 15 en 2016

+44,36%

10717

12 000
11000
10 000

9000

8880
8000 8749

8666 g,73
7000
6 000
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4000 _ A SN
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Evolution mensuelle du MASI®flottant ann 2016

+30,46%

12 000 11644
11 000
10 000
9 000
8 000

7 000 8908
6 000
5000

4000 _~ — A

Janv  Fév  Mar Avr Mai Jui Juil  Aodt Sept Oct Nov Déc

@ : Le volume des transactions prend en considération les transactions traitées sur le marché central actions (Critére de la WFE : Electronic Order BooR). Il n’inclut
pas les opérations d’introduction, d’‘augmentations de capital, d’offres publiques, de transfert et d'apports de titres. Le volume considéré pour la Bourse de Tunis
est le volume des transactions de la cote.



Indice sectoriel

Sylviculture & Papier 89,8% -52,2%
Chimie 88,1% -60,8%
Services de transport (*) 80,0% -
Immobilier 73,4% -45,6%
Agroalimentaire / Production 53,1% 1,6%
Pétrole & Gaz 49,3% -3,5%
Matériels, Logiciels & Services informatiques 46,6% 3,8%
Sociétés de portefeuilles - Holdings 44,8% -32,8%
Batiment & Matériaux de construction 44,1% -4,2%
Electricité 36,6% 34,4%
Transport 32,1% 21,1%
Mines 31,6% -23,5%
Assurances 30,7% -9,8%
MASI -7,2%
Téléecommunications -1,9%
Services aux collectivités 13,0%
Banques -2,7%
Distributeurs -0,4%
Boissons -0,6%
Sociétés de financement & Autres activités financiéres -12,0%
Industrie pharmaceutique -5,5%
Equipements électroniques & électriques -18,8%
Loisirs & Hotels -57,2%
Ingénieries & biens d’équipement industriels -43,8%

@ : Secteur créé suite a l'introduction de la société « Marsa Maroc » en juillet 2016.

CAPITALISATION BOURSIERE

Evolution mensuelle du MASI®Flottant ot

de la capitalisation boursiére en 2016

(en milliards de MAD)

mm Capitalisation en Mds de MAD o= 2 8 , 6 9 0/0

I MasI

Introduction de
Marsa Maroc

700 14 000
i 12 000

620 —

_/ 532 537
503 491 513 s00 507 10 000

540 470 477

500 451 450 8000
460

420 6000
380 4000
340

300 ~_ 2000

Janv.  Fév  Mar Avr  Mai Jui Juil Ao Sept Oct Nov Déc




® Banques

® Télécommunications
©® Batiment et Matériaux

de Construction

Répartion de la capitalisation boursiére par secteur

33,8%

13,6%

1,2%
41 5%
ﬁl 6%
jz 2%
~2,7%
~2,7%

T N\3,2%
—3,4%
3,7%
- 4,3%
~ 46%

® Electricité

® Agroalimentaire/Production
@ Assurances ® Mines
® pétrole et Gaz @ Distributeurs

® Immobilier @ Boissons

VOLUME DES TRANSACTIONS

Le volume des transactions enregistré sur le Marché Central Actions a totalisé 32 milliards de MAD, contre 28,7 milliards de

MAD en 2015, soit une progression de 11,6%.

Volume des transactions en 2016 (en millions de MAD)

Rapport annuel 2016

@ Services de transport
® Société de financement
et autres activités financiéres

@ Autres

Classe / Marché Variation

annuelle
Actions 46 885 68 193 45,4%
Marché central 28 758 32082 12%
Marché de blocs 11751 18 379 56,4%
Introductions 893 1930 116%
Transferts 106 687 545%
Apports de titres 923 4798 420%
Augmentation de capital 2 045 9877 383%
Offres publiques 2 408 440 -82%
Obligations 5206 4 543 -13%
Marché central 2 689 2121 -21,1%
Marché de blocs 1706 1484 -13%
Introductions 810 938 16%
Apports de titres 1,5 - NS
TOTAL GENERAL 52091 72737 40%



Répartition du volume des transactions par type de transaction

2015

Marché central
Marché de blocs
Introductions

Augmentation de capital

* 6 0 o 0

Offres publiques

Transferts

@ Apports de titres

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Répartition du volume des transactions en nombre de transactions

| 15 o6 e
Marché Central 130 329 187 337 43,7%
Actions 130 277 187 306 43,8%
Obligations 52 31 -40,4%
Marché de Blocs 148 137 -7,4%
Actions 130 120 -7,7%
Obligations 18 17 -5,6%
TOTAL GENERAL 130 477 188 685 44,6%

Répartition du volume des transactions par type d’opération

En 2016, 47% du volume des transactions ont été réalisés sur le marché central et 27,3% sur le marché de blocs.

@ Marché Centrale

@ Marché de Blocs

® Augmentation de Capital
@ Apports de Titres

@ Introduction

® Transferts

@ Offres Publiques
~0,6%

—_—
—_——

0,9%
3,9%
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APPELS AU MARCHE ET OPERATIONS SUR TITRES

Introductions en bourse

En cours de I'année 2016, une entreprise s’est introduite en bourse.

Marsa Maroc s’est introduite, le 19 juillet a travers la cession de 40% de son capital. A cet effet, elle a émis 29 358 240
actions au prix de 65,00 MAD chacune, portant ainsi le montant global de l'opération a 1,9 milliard de MAD. Cette opération
a été souscrite 6,33 fois.

. | Datede | Naturede | Nombrede Nombre d’actions Nombre d’actions Montant souscrit
Entreprise PRI | gy ae | . | ) .
| 'opération | l'opération | souscripteurs | demandées attribuées (en MMAD)
Sodep-Marsa Maroc 19/07/2016 Cession 18 343 185906 303 29 358 240 12111
Offres publiques

Durant I'année 2016, le marché a enregistré deux offres publiques. Il s’agit de 'offre publique de retrait de Centrale Danone
et I'offre publique d’achat de Ciments du Maroc.

Date Catégorie Prix de Nombre | Nombre Nombre Montant de
Entreprise de de | laction d’actions | dactions “ de ‘\ lopération
Vopération | Voffre (en MAD) | visées par l'offre | demandées | souscripteurs | (en MMAD)
Centrale Danone 09/03/2016 OPR 1 200,00 389 878 363 493 105 436
Ciments du Maroc 20/09/2016 OPA 1130,00 5 441 450 3753 15 4



Augmentations de capital

En 2016, 4 entreprises cotées ont effectué des augmentations de capital. Le montant de ces opérations s’est établi a 9,9

milliards de MAD.

Entreprise

Incorporation de

Prix

d'émission
en MAD

Nombre

de titres
émis

Montant
de l'opération
(en MMAD)

% de l'opération
dans le nouveau
capital

Colorado 19/01/2016 réserves et attribution - 3022052 30,2 -
d'actions gratuites
q Remboursement
Risma 11/04/2016 - . . 100,00 6367 532 636,75 44,4%
d'obligations en actions
Auto - Hall 02/06/2016 _ Conversion des 92,60 1126178 104,28 2,2%
dividendes en actions
";Ia:fgge"m‘c"“ 14/07/2016 Apport en nature 1539,17 5935512 9135,76 25,3%

Emissions d’emprunts obligataires

Montant émis

|
Entreprise Date ‘ Valeur nominale ‘ Maturité Date Montant émis coté non coté
d’émission (en MAD) “\ d’échéance (en MMAD) (en MMAD)
Attijariwafa Bank 23/06/2016 OATWM 100 000 10 ans 28/06/2016 100,0 900
BMCE Bank 23/06/2016 OBCEE 100 000 10 ans 28/06/2016 78,9 1921,1
cradit Aaricol OCAMD 100 000 7 ans 50,0
h;:m': Agricole 07/10/2016 12/10/2016 500
OCAMF 100 000 10 ans 50,0
Crédit du Maroc 16/12/2016 0CDMC 100 000 10 ans 21/12/2016 55,0 445
Attijariwafa Bank 20/12/2016 OATWN 100 000 7 ans 23/12/2016 50,0 1450
ocP 20/12/2016 00CPB 100 000 Perpétuelle 23/12/2016 554,2 4445,8

Répartition des capitaux levés sur le marché boursier par type de transaction

2016

2015

Augmentations de capital [l

Introduction en bourse [l

Emissions obligataires cotées [l



PROFIL DES INVESTISSEURS
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Répartition du volume des transactions par profil d’investisseurs

3%

0,2%
11% \‘

7%

58%

OPCVM

OPCVM

Personnes Morales Marocaines

Personnes Physiques Marocaines

Personnes Morales Etrangéres

Personnes Physiques Etrangéres

Réseau bancaire

Structure de l’actif net des OPCVM en 2016

Catégorie Montant

(en milliards de MAD)

Actif net

Variation Annuelle

Actions 26,3
Diversifiés 19,5
Monétaire 72,7
Obligations CT 51,2
Obligations MLT 204,0
Contractuel 1,6
TOTAL 375,6

) : Source AMMC.

7% 29%
5,2% 53%
19,4% 1,6%
13,6% 6%
54,3% 16,5%
0,4% -9%
100% 13,8%
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RESULTATS
FINANCIERS EN 2016

RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Exercice du 1° janvier au 31 decembre 2016

Conformément a la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué l'audit des états
de synthése ci-joints de la SociétéBourse de Casablanca S.A., comprenant le bilan, le compte de produits et charges,
'état des soldes de gestion, le tableau de financement et I'état des informations complémentaires (ETIC) relatifs a l'exercice
clos le 31 décembre 2016. Ces états de synthése font ressortir un montant de capitaux propres et assimilés de MAD
633 163 334,66 dont un bénéfice net de MAD 38 739 853,109.

Responsabilité de la direction

La direction est responsable de l'établissement et de la présentation sincere de ces états de synthése, conformément au
référentiel comptable admis au Maroc. Cette responsabilité comprend la conception, la mise en place et le suivid'un contréle
interne relatif a 'établissementet la présentation des états de syntheése ne comportant pas d'anomalie significative, ainsi
que la détermination d'estimations comptables raisonnables au regard des circonstances.

Responsabilité de 'auditeur

Notre responsabilité est d'exprimer une opinion sur ces états de synthése sur la base de notre audit. Nous avons effectué
notre audit selon les Normes de la Profession au Maroc. Ces normes requiérent de notre part de nous conformer aux régles
d'éthique, de planifier et de réaliser 'audit pour obtenir une assurance raisonnable que les états de synthése ne comportent
pas d'anomalie significative.

Un audit implique la mise en oeuvre de procédures en vue de recueillir des éléments probants concernant les montants et
les informations fournis dans les états de synthése. Le choix des procédures reléve du jugement de l'auditeur, de méme que
'évaluation du risque que les états de synthése contiennent des anomalies significatives. En procédant a ces évaluations
durisque, l'auditeur prend en compte le contrdle interne en vigueur dans l'entité relatif a ['établissement et la présentation
des états de synthése afin de définir des procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer
une opinion sur l'efficacité de celui-ci.

Un audit comporte également l'appréciation du caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que l'appréciation de la présentation d'ensemble
des états de synthése.

Nous estimons que les éléments probants recueillis sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Opinion sur les états de synthése

Nous certifions que les états de synthése cités au premier paragraphe ci-dessus sont réguliers et sincéres et donnent, dans
tous leurs aspects significatifs, une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de la société Bourse de Casablanca S.A. au 31 décembre 2016 conformément au référentiel
comptable admis au Maroc.

Vérifications et informations spécifiques

Nous avons procédé également aux vérifications spécifiques prévues par la loi et nous nous sommes assurés notamment de
la concordance des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'’Administration destiné aux actionnaires
avec les états de synthése de la société.

Casablanca,le 15 mars 2017
Les Commissaires aux Comptes

FIDAROC GRANT THORNTON A. SAAIDI ET ASSOCIES

N

Faical MEKOUAR Bahaa SAAIDI
Associé Associée
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ATTESTATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR
LES ETATS DE SYNTHESE ETABLIS SELON LES NORMES
INTERNATIONALES D’INFORMATIONS FINANCIERES (IFRS)

Exercice du 1°" janvier au 31 decembre 2016

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre société, nous avons effectué 'audit des états de synthése
ci-joints, de la Bourse de Casablanca, établis sous le référentiel IFRS et comprenant le bilan au 31 décembre 2016, le
compte de résultat, I'’état de variation des capitaux propres et le tableau des flux de trésorerie pour l'exercice clos a cette
date, ainsi que des notes contenant un résumé des principales méthodes comptables et d’autres notes explicatives. Ces
états de synthése font ressortir un montant de capitaux propres de KMAD 693 395 dont un bénéfice net de KMAD 10 831.

Ces états de synthése retraités selon le référentiel IFRS, a partir des comptes arrétés selon le Code Général de Normalisation
Comptable marocain, n’ont pas un caractére obligatoire et ont donc été établis pour information seulement par décision de
la Direction de la Bourse de Casablanca.

La Direction est responsable de I'établissement et de la présentation sincére de ces états de synthése, conformément aux
normes IFRS.

Notre responsabilité est d’exprimer une opinion sur ces états de synthése sur la base de notre audit. Nous avons effectué
notre mission selon les normes de la profession au Maroc.

A notre avis, les états de synthése cités au premier paragraphe donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image
fidéle du patrimoine, de la situation financiére de la Bourse de Casablanca au 31 décembre 2016, ainsi que de la performance
financiére et des flux de trésorerie pour l'exercice clos a cette date, conformément aux normes IFRS.

Casablanca, le 15 mars 2017

Les Commissaires aux Comptes

FIDAROC GRANT THORNTON A. SAAIDI ET ASSOCIES

N

Faical MEKOUAR Bahaa SAAIDI
Associé Associée



BILAN

Mo = 0 >

mMmwn—=rr—WOZZ —~

mo—= = 0O >

- Z>rcCcod~—~0

m—OdmXdOoOwnmx—

EXERCICE

Amortissements
et Provisions

SELON LE CODE GENERAL DE LA NORMALISATION COMPTABLE (CGNC)

(en MAD)

EXERCICE
PRECEDENT
NET

Immobilisations en non valeurs (A) 16 343 831,69 9 096 368,16 7 247 463,53 3795 948,31
Frais préliminaires
Charges a répartir sur plusieurs exercices 16 343 831,69 9 096 368,16 7 247 436,53 379594831

Primes de remboursement des obligations

Immobilisations incorporelles (B)

232 296 969,99

10 135 189,55

222 161 780,44

15138 507,96

Immobilisations en Recherche et Dev.

Brevets, marques, droits et valeurs similaires

231795 069,99

10 135 189,55

221659 880,44

2208 091,37

Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

501 900,00

501 900,00

12930 416,59

Immobilisations corporelles [C]

79 196 698,61

43 499 388,89

35697 309,72

37 667 924,91

Terrains 10 000 000,00 10 000 000,00 10 000 000,00
Constructions 12 845 426,50 4549 421,92 8296 004,58 893827591
Installations techniques, matériel et outillage 3283692,78 1654 445,99 1629 246,79 349767,36
Matériel de transport 53 206,37 47 420,24 5786,13 11 167,94
Mobilier de bureau, Aménagement divers 46 109 449,89 37 248 100,74 8 861 349,15 11360 088,73
Autres immobilisations corporelles 4923,07 4923,07 4923,07
Immobilisations corporelles en cours 6900 000,00 6900 000,00 7003 701,90

Immobilisations financiéres (D)

51141 864,74

6738 707,35

44 403 157,39

43 347 039,22

Préts immobilisés

109 266,74

109 266,74

99 329,24

Autres créances financiéres

32 598,00

32 598,00

32 598,00

Titres de participation

51000 000,00

6738 707,35

44261 292,65

43215111,98

Autres titres immobilisés

Ecarts de conversion actif (E)

Diminution des créances immobilisées

Augmentation des dettes financiéres
TOTAL I (A+B+C+D+E)
Stocks [F]

378 979 365,03

69 469 653,95

309 509 711,08

99 949 420,40

Marchandises

Matiéres et fournitures consommables

Produits en cours

Produits intermédiaires et produits résiduels

Produits finis

Créances de l’actif circulant (G)

11012 044,08

11 012 044,08

14 462 614,42

Fournis. débiteurs, avances et acomptes

Clients et comptes rattachés 7 836 888,36 7 836 888,36 9509 697,37
Personnel

Etat 1053 224,88 1053 224,88 1189651,80
Comptes d'associés

Autres débiteurs

Comptes de régularisation Actif 2121930,84 2121930,84 3763 265,25

Titres valeurs de placement (H)

341 043 254,81

341 043 254,81

621 205 361,28

Ecarts de conversion actif (éléments circulants) (I) 3157,36 3157,36 324,72
TOTAL II (F+G+H+I) 352 058 456,25 352 058 456,25 635 668 300,42
Trésorerie-Actif 6635 177,90 6 635 177,90 5 804 495,76
Cheéques et valeurs a encaisser

Banques, T.G et C.C.P 6631 882,58 6631 882,58 5802 440,81
Caisse, Régie d'avances et accréditifs 3295,32 3295,32 2 054,95
TOTAL III 6635 177,90 6635 177,90 5 804 495,76
TOTAL GENERAL I+II+III 737 672 999,18 69 469 653,95 668 203 345,23 741 422 216,58
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FONDS PROPRES

EXERCICE

629 320 863,44
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(en MAD)

EXERCICE PRECEDENT

692 666 367,05

Capital social ou personnel (1)

387517 900,00

19020 800,00

Moins : actionnaires, capital souscrit non appelé

Capital appelé

Dont versé... 387 517 900,00

Prime d'émission, de fusion, d'apport 3206 518,20 2 045 475,00
Ecarts de réévaluation
Réserve légale 1902 080,00 1902 080,00

Autres réserves

197 954 512,05

584183 500,56

Report a nouveau (2)

53578 507,74

Résultats nets en instance d'affectation (2)

Résultat net de l'exercice (2)

38739 853,19

31936 003,75

Total des capitaux propres (A)

629 320 863,44

692 666 367,05

Capitaux propres assimilés (B) 3842 471,22 4 535 288,56
Subvention d'investissement
Provisions réglementées 3842 471,22 4535 288,56

Dettes de financement (C)

Emprunts obligataires

Autres dettes de financement

Provisions durables pour risques
et charges (D)

Provisions pour risques

Provisions pour charges

Ecarts de conversion-passif (E)

Augmentation des créances immobilisées

Diminution des dettes de financement

TOTAL I (A+B+C+D+E)

633 163 334,66

697 201 655,61

Dettes du passif circulant (F)

35035 706,14

44190 942,73

Fournisseurs et comptes rattachés 5711 450,56 11750 452,57
Clients créditeurs, avances et acomptes

Personnel 8310028,13 6966 036,21
Organismes sociaux 3497 275,80 3097 356,75
Etat 5082974,48 13238 329,73

Comptes d'associés

Autres créanciers 10 825 647,17 9138767,47
Comptes de régularisation passif 1608 330,00

Autres provisions pour risques 3157,36 324,72
et charges (G)

Ecarts de conversion passif 1147,07 29 293,52

(Eléments circulants) (H)

TOTAL II (F+G+H)

Trésorerie passif

35040010,57

44220 560,97

Crédits d'escompte

Crédits de trésorerie

Banques de réqgularisation
TOTAL III
TOTAL GENERAL I+II+IIT

668 203 345,23

741 422 216,58

(1) Capital personnel débiteur
(2) Bénéficiaire (+), déficitaire (-)



COMPTES DE PRODUITS ET CHARGES

DESIGNATION

I - Produits d’exploitation

Ventes de marchandises (en l'état)
Ventes de biens et services produits
Chiffres d'affaires

Variation de stocks de produits (1)

Immobilisations produites par
l'entreprise pour elle-méme

Subventions d'exploitation

Autres produits d'exploitation

Reprises d'exploitation : transferts de charges

OPERATIONS

Propres a

l'exercice

Concernant
les exercices

TOTAUX DE
L'EXERCICE
3=2+1

1 précédents 2

92 803 380,21

92783 380,21

92 783 380,21

20 000,00

92 803 380,21

92783 380,21

92 783 380,21

20 000,00

(en MAD) - (HORS TAXE)

TOTAUX DE
L'EXERCICE
PRECEDENT

77 724 490,15

77 684 490,15

77 684 490,15

40 000,00

)FZ TOTAL I 92 803 380,21 92 803 380,21 77 724 490,15
P II - Charges d’exploitation 95 478 696,20 4 066,94 95 482763,14 79 642 603,96
(IS Achats revendus (2) de marchandises
; QZ}E?UZ?ZSS:";:E;E&GS 1988 744,58 1988 744,58 1845 548,82
$ Autres charges externes 29270 807,86 4 066,94 29274 874,80 24065971,13
1 Impots et taxes 9375 387,51 9375387,51 7 609 429,22
(,\)‘ Charges de personnel 40 499 026,44 40 499 026,44 36 556 794,48
Autres charges d'exploitation 2685 715,00
Dotations d'exploitation 14 344 729,81 14 344729,81 6879 145,31
TOTAL II 95 478 696,20 4 066,94 95 482 763,14 79 642 603,96
III - Résultat d’exploitation (I-II) -2 675 315,99 -4 066,94 -2 679 382,93 -1918 113,81
IV - Produits financiers 56 824 090,66 56 824 090,66 50 521 833,47
Produits des titres de particuliers et autres
titres immobilisés
Gains de change 89 263,43 89 263,43 44 999,14
Intéréts et autres produits financiers 55688 321,84 55688 321,84 50 442 444,15
F Reprises financiéres : transfert charges 1046 505,39 1046 505,39 34390,16
l{l TOTAL IV 56 824 090,66 56 824 090,66 50521 833,45
A V - Charges financieres 125 182,08 125 182,08 2987 533,47
g Charges d'intéréts
E Pertes de change 122 024,72 122 024,72 246 384,51
’\S Autres charges financiéres
N Dotations financiéres 3 157,36 3157,36 2741 148,96
T TOTALV 125 182,08 125 182,08 2987 533,47
VI - Resultat financiers (IV-V) 56 698 908,58 56 698 908,58 47 534 299,98
VII - Resultat courant (III+VI) 54023 592,59 -4 066,94 54019 525,65 45616 186,17

1) Variation de stocks : stock final - stock initial augmentation (+); diminution (-)
2) Achats revendus ou consommeés : achats - variation de stocks



COMPTES DE PRODUITS ET CHARGES (SUITE)

OPERATIONS

Z O

4 Z>TCOn

DESIGNATION

VIII - PRODUITS NON COURANTS

Produits des cessions d'immobilisations
Subventions d'équilibre

Reprises sur subventions d'investissement
Autres produits non courants

Reprises non courantes; transferts
de charges

TOTAL VIII
IX - Charges non courantes

Valeurs nettes d'amortissements des
immobilisations cédées

Subventions accordées

Autres charges non courantes

Dotations non courantes aux amortissements

et aux provisions
TOTAL IX

X - Résultat non courant
(VIII-IX)

XI - Résultat avant impots
(VII+X)

XII - Impots sur les bénéfices
XIII - Résultat net (XI-XII)

XIV - Total des produits
(I+IV+VII)

XV - Total des charges
(IT+V+IX+XIII)

XVI - Résultat net (total des produits-total

des charges)

Propres a

l'exercice
1

2 681 850,04

127 083,33

1363 558,96

1191 207,75

2681 850,04
503 822,50

4569,15

862,94

498 390,41

503 822,50

2178 027,54

56 201 620,13

17 457 700,00

38743 920,13

152 309 320,91

113 565 400,78

38743 920,13

Concernant
les exercices
précédents 2

-4 066,94

-4 066,94

4 066,94

-4 066,94
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(en MAD) - (HORS TAXE)

TOTAUX DE
L'EXERCICE
3=2+1

2 681 850,04

127 083,33

1363 558,96

1191 207,75

2 681 850,04
503 822,50

4569,15

862,94

498 390,41

503 822,50

2178 027,54

56 197 553,19

17 457 700,00
38739 853,19

152 309 320,91

113 569 467,72

38739 853,19

TOTAUX DE
L'EXERCICE
PRECEDENT

1920 877,51

9 800,00

725703,62

1185373,89

1920 877,51
1656 393,93

23713,10

428 890,10

1203790,73

1656 393,93

264 483,58

45 880 669,75

13 944 666,00

31936 003,75

130167 201,11

98 231 197,36

31936 003,75



ETAT DES SOLDES DE GESTION (E.S.G)

I - Tableau de formation des resultats (T.F.R)

11

10

11
12
13
14
VI
VII
VIIT

(+ou-)
(=)
(+ou-)
©)
(=)

DESIGNATION

Ventes de Marchandises (en l'état)
Achats revendus de marchandises
Marge brutes ventes en I'état
Production de U'exercice (3+4+5)
Ventes de biens et services produits
Variation stocks produits

Immobilisations produites par l'entreprise
pour elle-méme

Consomations de l’exercice (6+7)

Achats consommeés de matiéres et fournitures
Autres charges externes

Valeur ajoutée (I+II+III)

Subventions d'exploitation

Impéots et taxes

Charges de personnel

Excedent brut d’exploitation (EBE) ou insuffisance
brute d’exploitation (IBE)

Autres produits d'exploitation

Autres charges d'exploitation

Reprises d'exploitation, transferts de charges
Dotations d'exploitation

Résultat d’exploitation (+ou-)

Résultat financier

Résultat courant (+ou-)

Résultat non courant

Impéts sur les résultats

Résultat net de 'exercice

EXERCICE

92 783 380,21
92783 380,21

31263619,38
1988 744,58
29 274 874,80

61519 760,83

9375387,51
40 499 026,44

11 645 346,88

20 000,00

14 344729,81
-2 679 382,93
56 698 908,58
54019 525,65
2178 027,54
17 457 700,00
38739 853,19

EXERCICE
PRECEDENT

77 684 490,15
77 684 490,15

25911 519,95
1845 548,82
24065971,13

51772970,20

7609 429,22
36556 794,48

7 606 746,50

40 000,00
2685715,00

6879 145,31
-1918 113,81
47 534 299,98
45616 186,17

264 483,58
13 944 666,00
31936 003,75

Il - Capacite d’autofinancement (C.A.F) — autofinancement

DESIGNATION

EXERCICE

EXERCICE
PRECEDENT

10

XI

11

XII

Résultat net de 'exercice
Bénéfice +

Perte -

Dotations d’exploitation ©
Dotations financiéres

Dotations non courantes @

38739 853,19

38739853,19

14 344729,81

498 390,41

Virement de compte a compte (du Passif circulant au Financement permanent)

Reprises d’exploitation @
Reprises financiéres @
Reprises non courantes @ ©

Produits des cessions d'immobilisation

Valeurs nettes d’amortissement. des immobilisations cédées

Capacité d’autofinancement (C.A.F.)
Distributions de bénéfices

Autofinancement

(1) a bexclusion des dotations relatives aux actifs et passifs circulants et a la trésorerie

(2) a l'exclusion des reprises relatives aux actifs et passifs circulants et a la trésorerie

(3) Y compris reprises sur subventions d'uinvestissement

1046 180,67
1191207,75
127 083,33
4569,15
51223 070,81
200 000 000,00

-148 776 929,19

31936 003,75

31936 003,75

6879 145,31
2740 824,24

1203790,73

1185373,89

9 800,00
23713,10
41588 303,24
2853120,00

38735 183,24
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TABLEAU DE FINANCEMENT DE L’EXERCICE

I - Synthése des masses du bilan.

EXERCICE VARIATION (A-B) I

MASSES EXEI:CICE PRECEDENT Emplois Ressources
= c D
1 Financement permanent 633 163 334,66 697 201 655,61 64 038 320,95
2 Moins actif immobilisé 309509 711,08 99 949 420,40 209 560 290,68
3 = Fonds de roulement fonctionnel (A) (1-2) 323653 623,58 597 252 235,21 273598 611,63
4 Actif circulant 352 058 456,25 635 668 300,42 283 609 844,17
5 Moins passif circulant 35040010,57 44220 560,97 9 180 550,40
6 = Besoins de financement global (B) (4-5) 317 018 445,68 591 447 739,45 274 429 293,77
7 Trésorerie nette (actif - passif) (A-B) 6 635 177,90 5804 495,76 830 682,14

IT - Emploi et ressources

EXERCICE EXERCICE PRECEDENT
RESSOURCES STABLES DE L'EXERCICE
Emplois Ressources Emplois Ressources

Autofinancement (A) -148 776 929,19 38735183,24
+ Capacité d'autofinancement 51223070,81 41588 303,24
- Distributions de bénéfices 2853 120,00 200 000 000,00 2853 120,00
Comors s dductions
+ Cessions d'immobilisations incorporelles

+ Cessions d'immobilisations corporelles 127 083,33 9 800,00

+ Cessions d'immobilisations financiéres
+ Récupérations sur créances immobilisées

Augm.enFatlons des capitaux propres 97 914 643,20
et assimiles (C)

+ Augmentations de capital, apports 97 914 643,20
+ Subvention d'investissement

Augmentations des dettes de financement (D)
(nettes de primes de remboursement)

I. TOTAL RESSOURCES STABLES (A+B+C+D) -50 735 202,66 38 744 983,24

Emplois stables de l'exercice (flux)

Acquisitions et augmentations d’immobilisations (E) 216 143 127,44 39 502 827,59
+ Acquisitions d’immobilisations incorporelles 213888 118,69 8027 682,94
+ Acquisitions d’immobilisations corporelles 2245071,25 1461 307,05
+ Acquisitions d’immobilisations financiéres 9937,50 30013 837,60

+ Augmentation des créances immobilisées
Remboursement des capitaux propres (F)

Remboursement des dettes
de financement (G)

Emplois en non valeurs (H) 6720 281,53 38 250,00
II. TOTAL EMPLOIS STABLES (E+F+G+H) 222 863 408,97 39 541 077,59
III. Variation du besoin de financement global (B.F.G.) 274 429 293,77 3260 471,83
1V. Variation de la trésorerie 830 682,14 2 464 377,48
TOTAL GENERAL 223 694 091,11 223694 091,11 42 005 455,07 42 005 455,07



III - Tableau des provisions

MONTANT DOTATIONS REPRISES MONTANT

NATURE DEBUT Non P
EXERCICE | Exploitation | Financiéres courantes | Exploitation | Financiéres | Non courantes | EXERCICE

1. Provisions pour

\ r\/ dépréciation de l'actif 7 784 888,02 1046 180,67 6738 707,35
immobilisé
2. Provisions réglementées 4535 288,56 498 390,41 1191 207,75 3842 471,22

3. Provisions durables pour
risques et charges

SOUS TOTAL (A) 12320 176,58 498 390,41 1046 180,67 1191207,75 10581178,57

4. Provisions pour
dépréciation de l'actif
circulant

(hors trésorerie)

5. Autres Provisions pour

. 324,72 3157,36 324,72 3157,36
risques et charge

6. Provisions pour
dépréciation des comptes
de trésorerie

SOUS TOTAL (B) 324,72 3157,36 324,72 3157,36
TOTAL (A+B) 12320 501,30 3157,36 498 390,41 1 046 505,39 1191 207,75 10584 335,93

V - Tableau des créances

ANALYSE PAR ECHEANCE AUTRES ANALYSES
CREANCES Echues Montants |Montants sur 'Etat Montants Montants
et non en et Organismes | sur les Entreprises | représentés
recouvrées | Devises Publics liées par Effets
Actif Immobilisé 141 864,74 141 864,74
Préts immobilisés 109 266,74 109 266,74
Autres créances financiéres 32598,00 32598,00
Actif circulant 11012 044,08 11012 044,08 344 682,38 1053 224,88 5257 413,53

Fournisseurs débiteurs

Clients et comptes rattachés 7 836 888,36 7 836 888,36 344 682,38 5257 413,53
Personnel
Etat 1053 224,88 1053 224,88 1053 224,88

Comptes d’associés
Autres débiteurs
Compte de régularisation actif 212193084 2121930,84

TOTAUX 11153 908,82 11153 908,82 344 682,38 1053 224,88 5257 413,53



IV - Tableau des dettes

DETTES

Financement
Emprunts obligataires
Autres dettes de financement

Du passif circulant 35035 706,14

Fournisseurs et comptes

rattachés >711450,56
Clients créditeurs, avances

et acomptes

Personnel 8310028,13
Organismes sociaux 3497 275,80
Etat 5082 974,48

Comptes d'associés

Autres créanciers 10 825 647,17

Comptes de régularisation

Passif 1608 330,00

TOTAUX 35035706,14
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ANALYSE PAR ECHEANCE AUTRES ANALYSES

Echues Montants |Montants sur l'Etat Montants Montants \
etnon | en etorganismes |sur les entreprises| représentés
recouvrées devises publics liées des Effets

35035 706,14 91 674,00 9 197 369,40 6 882 453,00

5711 450,56 91 674,00

8310028,13
3497 275,80 231 200,75
5082 974,48 5082 974,48

10 825 647,17 3883 194,17 6882 453,00
1608 330,00

35035 706,14 91 674,00 9197 369,40 6 882 453,00

ENGAGEMENTS FINANCIERS RECUS OU DONNES
HORS OPERATIONS DE CREDIT-BAIL

ENGAGEMENTS DONNES

MONTANT EXERCICE PRECEDENT

MONTANT EXERCICE

Avals et cautions

ENGAGEMENTS RECUS

32 598,00 32 598,00

MONTANT EXERCICE MONTANT EXERCICE PRECEDENT

Avals et cautions

6 882 453,00 3683 046,50



COMPTE DE RESULTATS

SELON LES NORMES IFRS

31 décembre 2016

(en milliers de MAD)

31 décembre 2015

Chiffre d'affaires 84113,1 70 744,9
Produits des activités ordinaires 84113,1 70 744,9
Achats -1988,7 -1845,5
Autres charges externes -35995,2 -24104,2
Frais de personnel -40 499,0 -36 556,8
Impots et taxes -705,1 -669,8
Amortissements et provisions d'exploitation -11955,6 -5917,6
Autres produits et charges d'exploitation 20,0 -2 645,7
Charges d'exploitation courantes -91123,6 -71739,7
Résultat d'exploitation courant -7010,5 -994,8
Cessions d'actifs 122,5 -13,9
Résultat de change -64,1 -167,3
Autres produits et charges d'exploitation non courants 1362,7 296,8
Résultat des activités opérationnelles -5589,4 -879,3
Charges d'intéréts ,0 ,0
Résultats sur instruments financiers 213515 18 252,5
Autres produits et charges financiers ,0 25,0
Résultat financier 21351,5 18 277,4
Résultat avant impot 15762,1 17 398,1
Impots exigibles -17 457,7 -13944,7
Impots différés 12526,3 8552,2
Résultat net des activités poursuivies 10 830,7 12 005,7
Résultat des activités abandonnées

Résultat de l'ensemble consolidé 10 830,7 12 005,7
dont intéréts minoritaires

Résultat net - Part du Groupe 10 830,7 12 005,7
Résultat net Part du Groupe par action en dirhams

- de base 3 63
- dilué 3 63
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ETAT DE FLUX DE TRESORERIE (en milliers de MAD)

31 décembre 2016 31 décembre 2015
Résultat net de l'ensemble consolidé 10 830,7 12 005,7
Ajustements pour dotations aux amortissements et provisions, pertes de valeur 11955,6 3176,8
+amortissement surprime BT ,0 ,0
+/- value sur cession immobilisations -122,5 13,9

Capacité d'autofinancement aprés cout de l'endettement

financier net et impét 2266338 15196,4
Elimination de la charge (produit) d'impots 49314 5392,4
Elimination du coat de 'endettement financier net ,0 ,0
:-:i:z?-,?it; :11 :tu::?;?)g:ement avant colt de I'endettement 27595.2 20588.9
Incidence de la variation du BFR opérationnel 308 772,0 35 425,5
Impots payés -17 457,7 -13944,7
Flux nets de trésorerie liés aux activités opérationnelles 318 909,4 42 069,7
Acquisition d'immobilisations corporelles et incorporelles -207 164,6 -9 489,0
Cessions d'immobilisations corporelles et incorporelles 127,1 9,8
Autres flux -7794,8 -27 273,0
Flux nets de trésorerie liés aux activités d'investissement -214 832,4 -36 752,2
Emprunts

Remboursement d'emprunts 0 ,0
Dividendes payés aux actionnaires -200 000,0 -2 853,1
Elimination du coat de 'endettement financier net ,0 ,0
Augmentation du capital 96 753,6

Flux net de trésorerie provenant des activités de financement -103 246,4 -2 853,1
Variation de la tresorerie et equivalents de tresorerie 830,7 2 4644
Trésorerie et équivalents de trésorerie net a l'ouverture 5804,5 3340,1
Trésorerie et équivalents de trésorerie net a la cléture 6 635,2 5804,5
Variation de la tresorerie et equivalents de tresorerie 830,7 2 4644



ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE

Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles

Autres actifs financiers

Actif non courant

Autres actifs financiers

Créances clients

Autres débiteurs courants

Trésorerie et équivalent de trésorerie
Actif courant

TOTAL ACTIF

31 décembre 2016

222161,8
49 265,8
64 053,1

335 480,7

404 075,8

7 840,0
31752
6635,2

421726,1

757 206,8

(en milliers de MAD)

31 décembre 2015

15138,5
52116,1
63728,0
130982,6
718 575,0
9510,0
49529
5804,5
738 842,5

869 825,1

PASSIF 31 décembre 2016 31 décembre 2015
Capital 3875179 19020,8
Primes d'émission et de fusion 3206,5 2 045,5
Réserves 291 839,6 752 689,1
Résultat net part du groupe 10 830,7 12 005,7
Capitaux propres part du Groupe 693 394,7 785761,1
Intérets minoritaires

Capitaux propres 693 394,7 785761,1
Provisions non courantes

Dettes financiéres non courantes

Impots différés passifs 28773,2 39872,7
Autres créditeurs non courants

Passif non courant 28773,2 39 872,7
Provisions courantes 3,2 3
Dettes financiéres courantes

Dettes fournisseurs courantes 57115 11750,5
Autres passifs courants 29 3243 32 440,5
Passif courant 35038,9 44 191,3
TOTAL PASSIFS 63 812,1 84 064,0
TOTAL CAPITAUX PROPRES ET PASSIFS 757 206,8 869 825,1



Au 1* janvier 2015

Effets des changements de méthode
comptable/correction d'erreur

Variation nette de juste valeur des
instruments financiers

Dividendes distribués
Résultat de l'exercice
Autres variations

Au 31 décembre 2015

Au 1* janvier 2016

Effets des changements de méthode
comptable/correction d'erreur

Variation nette de juste valeur
des instruments financiers

Dividendes distribués
Résultat de l'exercice
Autres variations

Au 31 décembre 2016

VARIATION DES CAPITAUX PROPRES

Autres

réserves
consolidées

714 107,4

4027,3

-2853,1

37 407,5

752 689,1

Autres
réserves
consolidées

752 689,1

-151,6

-960,1

-200 000,0

-259737,8

291 839,6

Rapport annuel 2016

(en milliers de MAD)

| i I |
Caplta::rrtxropres ‘ Intéréts ‘Capitaux propres
| minoritaires | consolidés

du Groupe “ |
772 581,2 772 581,2
4027,3 4027,3
-2853,1 -2 853,1
12 005,7 12 005,7
785 761,1 785 761,1

(en milliers de MAD)

Capitaux propres
Part

Intéréts Capitaux propres

| minoritaires | consolidés

du Groupe |
785 761,1 785761,1
-151,6 -151,6
-960,1 -960,1
-200 000,0 -200 000,0
10 830,7 10 830,7
97 914,6 97 914,6
693 394,7 693 394,7



REGLES ET METHODES
COMPTABLES

Référentiel comptable

Les états financiers de la Bourse de Casablanca relatifs a U'exercice clos au 31 décembre 2016 ont été préparés conformément aux normes
«International Financial Reporting Standards» (IFRS) telles qu’adoptées par 'Union Européenne. Ils comprennent des informations comparatives
pour l'exercice 2015 retraitées conformément aux mémes normes.

Aucune application anticipée des normes autorisées par le référentiel comptable international n’a été opérée par la Bourse de Casablanca.

La Bourse de Casablanca n’a aucune obligation de présenter ses comptes en normes IFRS, c’est une volonté du Top management de la société afin
de répondre aux impératifs de la mondialisation et de se mettre a niveau par rapport au contexte international et national.

Les normes comptables internationales comprennent les IFRS (International Financial Reporting Standards), les IAS (International Accounting
Standards) et leurs interprétations SIC et IFRIC (Standards Interpretations Committee et International Financial Reporting Interpretations
Committee).

Immobilisations incorporelles

Elles comprennent exclusivement les logiciels acquis (non générés en interne). La comptabilisation de ces logiciels est effectuée au colt historique
diminué du cumul des amortissements.

La durée d'utilité des logiciels est estimée a 60 mois. Le mode d’amortissement retenu par la Bourse de Casablanca est le mode linéaire.

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au coat historique, diminué du cumul des amortissements et des pertes de valeur. Le coat
historique comprend les couts directement attribuables a 'acquisition. Les colts ultérieurs sont inclus dans la valeur nette comptable de l'actif ou
constatés comme actif séparé, selon le cas, uniquement lorsqu’il est probable que les avantages économiques futurs liés a I'’élément reviennent a
la société et que le colt de 'élément puisse étre évalué de maniére fiable.

Tous les autres colts de réparation et de maintenance sont comptabilisés dans le compte de résultat au cours de 'exercice ou ils sont encourus.
Les valeurs résiduelles sont estimées non significatives.

Le mode d’amortissement retenu par la Bourse de Casablanca est le mode linéaire.

Les immobilisations corporelles acquises au moyen de contrats de crédit-bail sont amorties sur la durée d’utilité du bien.

Placements

Les placements détenus par la Bourse de Casablanca sont classés dans les catégories suivantes : actifs financiers a la juste valeur constatée en
résultat, préts et créances, et actifs financiers disponibles a la vente. La classification dépend de l'intention de gestion. Elle est déterminée a la

date de comptabilisation initiale et revue a chaque cléture.

Actifs financiers a la juste valeur constatée en résultat

Cette catégorie se décompose en deux sous-catégories : actifs financiers détenus a des fins de transaction et ceux désignés comme étant a la
juste valeur constatée en résultat sur option initiale. Les placements sont classés dans cette catégorie lorsqu’ils sont acquis principalement en vue
d’étre vendus a court terme ou lorsqu’ils sont ainsi désignés par la direction.

Dans le cadre de l'évaluation de ces actifs, la Bourse de Casablanca s’est basée sur leurs valeurs liquidatives publiées a la date de cloture.

Actifs financier disponibles a la vente

Les actifs financiers disponibles a la vente sont désignés comme étant tels ou ne sont pas classés dans 'une des autres catégories. Ils figurent au
bilan en actifs non courants car la société n’a pas l'intention de les céder dans les douze mois qui suivent la date de cloture.

Les actifs financiers disponibles a la vente sont évalués a leur juste valeur.
Les plus- ou moins-values latentes résultant de variations de la juste valeur sont constatées en capitaux propres.
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CONTACTS UTILES

SOCIETES DE BOURSE

ALMA FINANCE GROUP

92, Bd d’Anfa 20040, 8™ étage - Casablanca
Tél.: (212) 522 58 12 02 - Fax: (212) 522 58 11 74
www.almafinance.com

ARTBOURSE

7, Bd Abdelkrim El Khattabi - Casablanca

Tel.: (212) 522 95 08 83 - Fax: (212) 522 36 32 86
www.artbourse.ma

ATLAS CAPITAL BOURSE

88, Rue EL Marrakchi - Quartier Hippodrome - Casablanca
Tél.: (212) 522 2376 02 - Fax: (212) 522 36 87 84
www.atlascapital.ma

ATTIJARI INTERMEDIATION

163, Av. Hassan II, 20 000 - Casablanca

Tél.: (212) 522 43 68 21 - Fax: (212) 522 20 25 15
www.ati.ma

BMCE CAPITAL BOURSE

63, Bd. Moulay Youssef, 3°™ étage - Casablanca
Tél.: (212) 522 48 10 01 - Fax: (212) 522 48 09 52
www.bmcecapitalbourse.com

BMCI BOURSE

Bd. Bir Anzarane, Imm. Romandie - Casablanca
Tél.: (212) 522 95 38 00 « Fax: (212) 522 95 38 09
www.bmci.ma

CAPITAL TRUST SECURITIES

50 Bd. Rachidi, 20.000 - Casablanca

Tél.: (212) 522 46 63 50/72/73 « Fax: (212) 522 49 13 07
www.capitaltrust.ma

CDG CAPITAL BOURSE

9, Bd. Kennedy - Casablanca

Tél.: (212) 522 36 20 20 - Fax: (212) 5223678 78
www.cdgcapitalbourse.ma

CFG MARCHES

5-7 Rue Ibn Toufail, Quartier Palmier - Casablanca
Tél.: (212) 522 2550 50 - Fax : (212) 52298 11 12
www.cfgmorocco.com

CREDIT DU MAROC CAPITAL

48,58, Bd Mohamed V, 4°™ étage - Casablanca
Tél.: (212) 522 94 07 44 + Fax: (212) 522 94 07 66
www.cdm.co.ma

ICF AL WASSIT

29, Rue Bab El Mansour, Espace Porte d'Anfa - Casablanca
Tél.: (212) 522 36 93 84 /89 « Fax: (212) 522 39 10 90
www.bpbourse.com

MENA.C.P.

23, Rue Ibnou Hilal, Quartier Racine - Casablanca
Tel.: (212) 522 39 50 00 « Fax: (212) 522 36 86 00
Www.menacp .com

MAROC SERVICES INTERMEDIATION

Imm. Zénith, Rés. Tawfiq, Sidi Maarouf - Casablanca

Tél.: (212) 522 97 49 61 a 65 « Fax:(212) 52297 4973/ 74
www.msin.ma

SOGECAPITAL BOURSE

55, Bd Abdelmoumen - Casablanca

Tel.: (212) 522 43 98 40 « Fax: (212) 522 26 80 18
WWW.Sgmaroc.com

UPLINE SECURITIES

37, Bd Abdellatif BenKaddour - Casablanca

Tél: (212) 522 99 71 71 « Fax: (212) 522 95 49 62
www.uplinegroup.ma

VALORIS SECURITIES

355, Route d'El Jadida - Casablanca

Tél.: (212) 52299 97 90 - Fax : (212) 522 99 22 20
www.capitalgestiongroup.com

WAFABOURSE

416, Rue Mustapha El Maani - Casablanca

Tél.: (212) 522 49 59 69 -« Fax: (212) 522 47 46 91
www.wafabourse.com
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ASSOCIATIONS PROFESSIONNELLES

ASSOCIATION PROFESSIONNELLE DES SOCIETES DE BOURSE (APSB)
Angle Av. des FAR et Rue Arrachid Mohamed - Casablanca

Tél.: (212) 522 54 23 33/34 « Fax: (212) 522 54 23 36

www.apsb.org.ma

ASSOCIATION DES SOCIETES DE GESTION ET FONDS D'INVESTISSEMENTS MAROCAINS (ASFIM)
199, Angle Bd Zerktouni et Rue Avignon,

6°meétage n°12 - Casablanca

Tél.: (212) 522 9512 11/29 - Fax: (212) 5229512 10

www.asfim.ma

INSTITUTIONS DU MARCHE

AUTORITE MAROCAINE DU MARCHE DES CAPITAUX (AMMC)
6, rue Jbel Moussa - Agdal - Rabat

Tél.: (212) 537 68 89 00 + Fax : (212) 537 68 89 46

www.ammc.ma

MAROCLEAR

Route d’El Jadida, 18, Cité Laia - Casablanca

Tel.: (212) 522 2390 00 « Fax: (212) 522 99 44 64
www.maroclear.com

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES DIRECTION DU TRESOR ET DES FINANCES EXTERIEURES
Bd Mohamed V- Quartier Administratif - Chellah - Rabat

Tél.: (212) 537 67 73 54/55 - Fax: (212) 537 67 75 32

www.finances.gov.ma

<
N






La Bourse partoul, toul le lemps !
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Application mobile "bourse de casa"

E Iphone, Ipad, android phones & tab.

You
/BourseDeCasablanca /BoursedeCasa /LaBoursedeCasablanca





